
2019年度舟山市公共卫生工作责任书

市城市管理局（综合行政执法局）
高度重视公共卫生工作，将公共卫生工作摆上重要位置，明确责任，落实各项工作措施，完成年度目标任务。

一、组织管理
（一）领导重视，把支持和促进公共卫生工作列入本部门的重要工作，有明确的分管领导和责任处室、联络员，责任明确，机制完善。

（二）根据全市年度公共卫生工作要点，制定年度工作计划，落实责任处室和各项工作措施，抓好工作进度，保证目标任务顺利完成。年终有总结，并及时报送市公卫办。

（三）认真履职，完成市公共卫生工作委员会部署的各项工作。及时向公共卫生工作委员会报告工作进展，提出工作建议，当好委员会的参谋和助手。
二、重点工作

（一）建立城镇环境卫生保洁机制，加强城镇环境卫生保洁队伍建设，加强市容和环境卫生法制监督。突发公共卫生事件时，确保疫区所需水车、垃圾压缩车、垃圾压缩站、垃圾转运点、流动公厕等环卫基础设施、设备能正常使用，确保环境卫生作业能正常进行。严禁医疗垃圾混入日常生活垃圾转运处理。
（二）做好城区流浪犬收捕、室外活禽交易查处等工作。强化对建成区流浪犬管理，做好市场外、路边摊活禽交易查处工作，按职责做好文明养犬宣传工作。
（三）开展系统内部健康促进与教育工作。普及全民健康生活方式行动核心信息，积极推广减盐限盐、工间操等措施,开展示范单位（食堂）、无烟环境创建等。
二、奖惩考核

市政府对各单位履行责任书情况进行考核。

本责任书一式两份，市政府与单位各执一份。
舟山市人民政府                   
                          2019年10月
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